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Estado 
de 

Actividades 

Octubre 
a 

Diciembrae 

Actividades 
Presupuesto 

del 
Ejecutado 

Avance 
del 

periodo 
A
c
u
m
u
l
a
d
o
 

Estado 
Comentario 

trimestre 
Actividad 

6.5 
- Instituto 

Superior 
de 

F
o
r
m
a
c
i
ó
n
 
D
o
c
e
n
t
e
 
S
a
l
o
m
é
 
U
r
e
ñ
a
 
(
I
S
F
O
D
O
S
U
)
}
 

251,450,106.41 
224,910,658.19 

89.45% 
7
9
.
8
7
%
 

1 
- 
Bachilleres 

m
e
n
o
r
e
s
 

de 
25 

años 
c
u
r
s
a
n
d
o
 

en 
el 

p
r
o
g
r
a
m
a
 
de 

formación 
docente 

de 
excelencia 

97,494,082.52 
88,778,450.05 

91.06% 
97.83% 

nivel 
de 

grado. 

1.1 
- Diseño 

e 
implementación 

de 
una 

campaña 
de 

atracción 
de 

los 
mejores 

bachilleres 
a 

la 
carrera 

0.00 
679,052.29 

N/A 
77.93% 

En 
ejecución 

docente. 

1.2 
- Evaluación 

de 
ingreso 

a 
los 

bachilleres 
aspirantes. 

0.00 
N/A 

NJA 
15.33% 

En 
ejecución 

2,987 
aspirantes 

a 

ingresar 
al 

Programa 
de 

1.3 
- Desarrollo 

e 
i
m
p
l
e
m
e
n
t
a
c
i
ó
n
 

de 
p
r
o
g
r
a
m
a
 

de 
nivelación 

para 
los 

estudiantes 
que 

obtuvieron 
una 

6,000,000.00 
2,662,135.07 

44,37% 
25.80% 

En 
ejecución 

calificación 
insuficiente 

para 
el 

ingreso 
a 

la 
carrera 

docente. 

1.4 
- Diseño 

e 
i
m
p
l
e
m
e
n
t
a
c
i
ó
n
 

de 
planes 

de 
estudios 

m
e
d
i
a
n
t
e
 
enfoque 

por 
c
o
m
p
e
t
e
n
c
i
a
s
 

en 
grado 

y 
280,000.02 

4,936,565,35 
100.00% 

1
3
1
.
9
5
%
 

En 
ejecución 

evaluación 
a 
medio 

término 
de 

estos, 

1.5 
- Brindar 

servicios 
de 

apoyo 
a 

los 
estudiantes 

para 
su 

formación. 
52,900,008.00 

72,947,773.28 
100,00% 

1
1
2
.
0
1
%
 

En 
ejecución 

1.6- 
Desarrollo 

e 
implementación 

de 
programas 

para 
el 

desarrollo 
integral 

mediante 
un 

currículo 
9,351,900.00 

$5,153,083.40 
55.10% 

66.19% 
En 

ejecución 
"2,340 

estudiantes 

ampliado. 
activos 

{2019-3) 
en 

el 

1.7 
- Desarrollo 

e 
implementación 

del 
sistema 

de 
prácticas 

docentes. 
919,257.50 

250,070.00 
27,20% 

50.29% 
En 

ejecución 

1.8 
- Diseño 

e 
implementación 

de 
recursos 

de 
aprendizaje 

para 
la 

formación 
de 

docentes 
de 

0,.00 
N/A 

N/A 
13.49% 

En 
ejecución 

excelencia. 

1.9- 
Diseño, 

construcción 
y 
remoadelación 

de 
espacios 

para 
el 

proceso 
de 

enseñanza 
y 
aprendizaje. 

15,041,250,.00 
0.00 

0,.00% 
109.80% 

En 
ejecución 

1.10 
- Reestructuración 

y 
mantenimiento 

al 
sistema 

de 
información 

estudiantil. 
2,166,667.00 

0.00 
0.00% 

66.94% 
En 

ejecución 

4.11 
- 
Realización 

de 
graduación 

en 
los 

p
r
o
g
r
a
m
a
s
 

de 
grado, 

10,735,000.00 
2,149,764.66 

20.03% 
28.12% 

Ejecutada 
1,026 

estudiantes 

graduados 
en 

octubre: 

1.12 
- Participación 

en 
intercambios 

deportivos 
nacionales 

e 
internacionales. 

100,000.00 
0.00 

0.00% 
143.13% 

En 
ejecución 

2 
- Profesionales 

cursando 
programas 

de 
especialidades 

y 
maestrías. 

16,136,378.86 
10,252,875.31 

63,54% 
73.37% 

2.1- 
Diseño, 

rediseño 
e 
i
m
p
l
e
m
e
n
t
a
c
i
o
n
 

de 
los 

planes 
de 

postgrado, 
orientándolos 

al 
enfoque 

0.00 
N/A 

N/A 
1.30% 

En 
ejecución 

4 
programas 

de 

establecido 
por 

el 
Mescyt. 

D
e
 4 

postgrado 
y 6 

nuevos 

G
S
 



Octubre 
a 

Diciembre 

2.2 
- 
F
o
r
m
a
c
i
ó
n
 

de 
los 

docentes 
en 

p
r
o
g
r
a
m
a
s
 

de 
maestrías 

y 
especialidades 

bajo 
el 

enfoque 
por 

competencias. 

2.3 
- Diseño, 

implementación 
y 

desarrollo 
de 

programas 
de 

postgrado 
y educación 

continua 
en 

conjunto 
con 

universidades 
nacionales 

e 
internacionales. 

2.4 
- Virtualización 

de 
uno 

de 
los 

programas 
con 

apoyo 
de 

un 
organismo 

internacional. 

2.5 
- I

m
p
l
e
m
e
n
t
a
c
i
ó
n
 

de 
una 

plataforma 
virtual 

para 
el 
a
c
o
m
p
a
ñ
a
m
i
e
n
t
o
 

y 
soporte 

a 
las 

formaciones 

presenciales. 

2
.
6
-
D
i
s
e
ñ
o
 

e 
i
m
p
l
e
m
e
n
t
a
c
i
ó
n
 

de 
un 

sistema 
de 

gestión 
de 

egresados. 

2.7 
- Graduación 

en 
los 

programas 
de 

postgrado. 

2.8 
- 
F
o
r
m
a
c
i
ó
n
 
continua 

para 
los 

docentes. 

3 
- 
Investigaciones 

del 
sistema 

educativo 
d
o
m
i
n
i
c
a
n
o
,
 
desarrolladas. 

3.1 
- Elaboración 

de 
políticas, 

reglamentos, 
líneas 

y 
procedimientos 

de 
investigación. 

3.2 
- 
Ejecución 

de 
los 

proyectos 
de 

investigación 
educativos 

con 
la 

participación 
de 

estudiantes 
y 

docentes. 

3.3- 
Diseño 

de 
p
r
o
g
r
a
m
a
 

de 
incentivos 

a 
los 

grupos 
de 

investigación 
e 

investigadores, 

3.4 
- 
Realización 

de 
proyectos 

de 
investigación 

publicados 
y 
presentados 

en 
congresos 

internacionales. 

3.5 
- Publicación 

de 
la 

revista 
científica 

del 
Isfodosu. 

3.6- 
Diseño 

e 
i
m
p
l
e
m
e
n
t
a
c
i
ó
n
 

del 
plan 

de 
capacitación 

en 
investigación 

para 
los 

docentes. 

4 
- Personas 

de 
las 

comunidades 
aledañas 

a 
los 

recintos 
orientados 

en 
los 

programas 
de 

extensión. 

4.1 
- Elaboración 

de 
políticas, 

lineamientos, 
reglamentos 

y 
procedimientos 

para 
la 

extensión. 

4.2 
- Diseño 

e 
implementación 

de 
programas 

de 
extensión 

para 
el fortalecimiento 

del 
vínculo 

universidad-comunidad. 

Estado 
de 

Actividades 

10/01/2020 

04 
46:50 

PM 

7,167,212.20 
10,252,875.31 

100,00% 
136.33% 

En 
ejecución 

109 
docentes 

graduados 

en 
postgrado 

para 
un 

7,500.00 
0.00 

0.00% 
0.00% 

En 
ejecución 

0.00 
N/A 

N/A 
0.00$ 

No 
iniciada 

0.00 
N/A 

N/A 
N/A 

No 
iniciada 

531,666.66 
0.00 

0.00% 
26.09% 

En 
ejecución 

3,250,000.00 
0.00 

0.00% 
0.00% 

Ejecutada 
109 

docentes 
graduados 

en 
postgrado 

para 
un 

5,180,000.00 
0.00 

0.00% 
59.37% 

En 
ejecución 

3,205,000.00 
2,643,342.05 

82.48% 
49.69% 

0.00 
N/A 

N/A 
3.72% 

En 
ejecución 

2,000,000.00 
2,643,342.05 

100.00% 
82.089% 

En 
ejecución 

0.00 
N/A 

N/A 
0.00% 

No 
iniciada 

0.00 
N/A 

N/A 
4,36% 

En 
ejecución 

60 
proyectos 

de 

investigación 
fueron 

530,000.00 
0.00 

0.00% 
0.00% 

En 
ejecución 

La 
Revista 

Caribeña 
de 

Investigación 
Educativa, 

675,000.00 
0.00 

0.00% 
19.33% 

En 
ejecución 

4159 
profesores 

capacitados 
en 

1,205,625.00 
938,134.00 

77.81% 
50.88% 

0.00 
N/A 

N/A 
0.003 

No 
iniciada 

980,625.00 
938,134.00 

95.67% 
77.20% 

En 
ejecución 

Más 
de 

3,000 
personas 

aledañas 
a 

los 
recintos 

o
S
 



Octubre 
a 

Diciembre 

43 
- Producción 

y difusión 
del 

conocimiento 
generado 

por 
el 

Instituto 
y 

el 
patrimonio 

cultural 
y 

literario 
nacional. 

4.4 
- 
F
o
r
m
a
c
i
ó
n
 

de 
gestores 

educativos 
para 

vincular 
el 

Instituto 
con 

el 
entorno. 

5- 
Docentes 

con 
formación 

continúa 
centrada 

en 
la 

escuela 
(EFCCE). 

5.1 
- Implementación 

de 
programas 

de 
formación 

continua 
centrada 

en 
la 

escuela 
(EFCCE). 

6- 
Directivos 

de 
centros 

educativos, 
distritos 

y 
regionales 

capacitados. 

6.1 
- Capacitación 

para 
los 

directivos 
de 

los 
centros 

educativos, 
directores 

regionales, 
distritales 

y 
técnicos. 

6.2 
- Adquisición 

de 
insumos 

para 
cubrir 

los 
gastos 

operacionales 
de 

la 
Escuela 

de 
Directores. 

7 
- Necesidades 

operacionales 
del 

ISFODOSU, 
cubiertas. 

7.1 
- Fortalecimiento 

del 
sistema 

de 
gestión 

y 
monitoreo 

institucional, 
basado 

en 
la 

planificación, 
mejora 

continua, 
gestión 

financiera 
y 

la 
rendición 

de 
cuentas. 

7.2 
- Fortalecimiento 

de 
la 

gestión 
institucional 

basada 
en 

la 
transparencia 

y 
gobierno 

abierto, 
la 

ética 
g
u
b
e
r
n
a
m
e
n
t
a
l
 

y 
el 

gobierno 
electrónico. 

7.3 
- Adquisición 

y 
actualización 

de 
los 

equipos 
y 
sistemas 

de 
tecnología 

de 
la 

información 
y 

la 
comunicación. 

7.4 
- 
Fortalecimiento 

de 
los 

subsistemas 
de 

gestión 
h
u
m
a
n
a
 

del 
Instituto 

y 
de 

la 
cultura 

organizacional. 

7.5 
- Adquisición 

de 
insumos 

para 
cubrir 

las 
necesidades 

básicas 
y operativas 

de 
las 

áreas 
administrativas 

y 
de 

apoyo 
del 

Instituto, 

7.6 
- Ampliación 

de 
la 

flotilla 
vehicular 

del 
Instituto. 

7.7 
- Mantenimiento 

de 
la 

flotilla 
vehicular 

del 
Instituto, 

7.8 
- Mantenimiento 

preventivo 
y 
correctivo 

de 
la 

infraestructura 
y 
equipamiento 

de 
las 

áreas 
administrativas. 

7.9 
- Construcción 

y m
a
n
t
e
n
i
m
i
e
n
t
o
 

de 
infraestructura 

física 
y 
e
q
u
i
p
a
m
i
e
n
t
o
 

de 
las 

áreas 
administrativas. 

10/01/2020 

D
e
 4 

m
—
 

044650 
PM 

Estado 
de 

Actividades 

225,000.00 
0.00 

0.00% 
7.00% 

En 
ejecución 

0.00 
N/A 

N/A 
0.00% 

No 
iniciada 

12,177,722.76 
16,067,235.70 

1
0
0
.
0
0
%
 

82.44% 

12,177,722.76 
16,067,235.70 

100.00% 
82.44% 

En 
ejecución 

44.5 
% 

de 
docentes 

han 

tomado 
programa 

de 
19,059,353.93 

7,888,707.47 
41.39% 

98.86% 

15,215,360.00 
7,851,993.12 

51.61% 
111.19% 

En 
ejecución 

904 
directores 

capacitados 
en 

el 
3,843,993.93 

36,714.35 
0.96% 

31.34% 
En 

ejecución 

102,171,943.34 
98,341,913.61 

96.25% 
68.46% 

3,021,570.75 
1,278,076.17 

42.30% 
65.89% 

En 
ejecución 

2,312,550.00 
0.00 

0.00% 
1.02% 

En 
ejecución 

108,612.50 
11,045,694.73 

100.00% 
77.22% 

En 
ejecución 

32,091,166.68 
52,294,221.10 

100.00% 
147.93% 

En 
ejecución 

17,170,023.25 
11,715,926.28 

68.23% 
50.69% 

En 
ejecución 

0.00 
N/A 

N/A 
110.92% 

Ejecutada 

1,053,500,.08 
6,851,506.17 

37.14% 
86.76% 

En 
ejecución 

3,980,743.42 
8,876,896.50 

100.00% 
146.53% 

En 
ejecución 

36,433,776.66 
6,279,592.66 

17.24% 
40.24% 

En 
ejecución A

S
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Directora 
de 

planificación 
Y bearrollo 


