EJECUCION PRESUPUESTARIA ISFODOSU-MINERD CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE JULIO-SEPTIEMBRE 2020

de una fa de i6n de los mejores bachilleres a 2,575,000.00 35,087.50

13-

ia camrera docente,

1.2 Realizacion del proceso de evaluacién de ingreso a los bachilleres 2,075,000.00 73,816.08

aspirantes a ingresar al prog de de 1

13 i6n del prog de nivelacion para los estudiantes que 4,000,000.00

obluvieron una calificacién suficiente para el ingreso al programa de formacion

docente de excelencia.

1.4 Implementaciin y evaluacién a medio lérmino de los planes de estudios 15,796,525.00 11,963,413.41

mediante enfoque por compelencias en grado.

1.5 Brindar servicios de apoyo a los estudianies para su formacion. 63,150,000.00 53,961,493.08

16 Imp on de prog para el d il integral un 13.816,734.75 2,504, 491.81

curiculo ampliado.

1.7 Implementacion del Sistema de Practicas Docentes, 1,855,000.00 28.025.00

18 on de los de ap je para ia de 4,677,000.00 1,811,643.36

docentes de excelencia

1.9 Reestrucluracién al sistéema de informacion estudiantil 278,720,000.00 1,983,752.54 Se presupuestd la partida para el
Sistema de informacion estudiantsl,
pero producto de la pandemia, ¢l
mismo fue reprogramado para el
afio 2021.

1.10 izacion de graduacion de enlos prog de grado. 5,120,000.00

2.1 Implementacion de los planes de bajo el q 0.00

por Competencias.

22 ion y lio de prog de ias y lictad 3,431.500.00 4411,128.00

bajo el Enfoque por Competencias,

23 idn de g ion de los en los prog) de 1,100,000.00

postgrado.

2.4 Foralecimiento del Sistema de Gestion de Egresado 1,162,500.00

25 da los prog de p 1,100,000.00 1,012,855.61

3.1 Implementacion y disefio de las normativas de investigacion para mejorar 100,000.00

la calidad del sistema educalive,

32 D de proy de igacitn educativas con la parlicipacion de 2,062,500.00

estudiantes y docentes.,

33F itn de proy de i ducativa en eventos 987,500.00

nacionales & internacionales.

3.4 Publicacidn de revistas de 0 del ISFODOSU, 235,000.00

4.5 Implementacidn y disefio del plan de capacitacidn en investigacion para 854,000.00

docente.

4.1 Socializacidn para el disefio de politicas, reg yli i para la 0.00
extension universitaria
4.2 Imp ion de prog de i6n para el f i del 3,563,000.00 632,429.50

0 de & en fa escuela 12,650,000.00

81 P de los p de de de centros 28,786.721.80
educalivos, regionales y distritos.

7.1 Forialecimiento del sistema de gestién y monilorea institucional, basada en 10,730.800.00 3,546,752.54

la i mejora gestion iora y la icidn de cuentas.

T2 izacion de publi para dar ¥ i ional con 5.597.500.00 277304969

alcance nacional e intemacional.

7.3 Adquisicibn y actualizacidn de los equipos y sistemas de lecnologia de la 23.412.500.00 3,971,284.59

Informacidn y la comunicacion

7.4 Foral de los de gestion humana del Instituto y de la 22,375,000.00 21,092,315.38

cultura organizacional,

75 iacidn de la Notilia del instituto, 4,000,000.00 11,504,286,61 Adquisicion de 3 autobuses Toyota

Hiace 2020 para uso de los recintos.

7.6 Mantenimiento de la fiotilla vehicular del instituto. 10,650,000.00 3,787,027.37

17 live ¥ ctivo de la ¥ 11,573,000.00 4,589,415.94

de las dreas administrativas,

78 C ¥ i to de la fi para areas 38,367.334.13 34,475,528,38

administrativas de acuerdo al Plan Maestro

7.9 Pago de las I basicas, operall y de de las dreas 36,931,966.00 13,627,322.44 Fpo

administralivas y de apoyo del institulo, N
i vas y . ' AGAGION L

270,404,493.65

\_//éro v, 504/[4

221,761,289.00

Monto total ejecutado en el 3er Trimaestre
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