EJECUCION PRESUPUESTARIA ISFODOSU EN EL TRIMESTRE ENERO-MARZO 2021

11 ién de una na de ién de los mej bachill ala
99,945.28

carrera docente. 3 ?
Il..2 Realizacion del proceso defvaltacion de ingreso a l_us bachilleres aspirantes a 4 1,507,757.50 $
ingresar al programa de formacion Docentes de Excelencia.
1.3 Implementacién del programa de nivelacion para los estudiantes que obtuvieron una s 131026176 §
calificacion suficiente para el ingreso al programa de formacidn Docentes de Excelencia. 7
1.4 implementaciony e_valuacion a medio término de los planes de estudios mediante s 5,805285.35
enfoque por competencias en grado.
1.5 Brindar servicios de apoyo a los estudiantes para su formacion. 5 74,729,086.91 $
16 : de prog para el desarrcllo integral mediante un cumiculo s 9,220,275.87
ampliado.
1.7 Implementacién del Sistema de Practicas Docentes. 5 201,666.67 S
1.8 impl.emema:ién de los recursas de aprendizaje para la formacién de docentes de ¢ £,201,003.87 §
excelencia.
15 R ttes en los prog de grado, 5 308,810.00 §

i 5 53,299,317.23

: . e 0 £ 3,434,23680 $§

2.1 Implementacion y disefio de las normativas de investigacién para mejorar la calidad s 119751680 §

del sisterna educativo.

2.2 Desarrollo de proyectos de investigacién educatives con la participacion de

estudiantes y docentes, s B200000:55

2.3 Presentacion de proyectos de investigacion educativa en eventos nacionales e § 11172000 &

internacionales. !

2,4 Publicacion de revistas de investigacion del Isfodosu. 5 1,300,000.00 5_

3.1 Implementacion de los planes de postgrado, orientdndolos bajo el enf por s 6,036,154.22

competencias.

3.2 Implementacion y desarrollo de programas de maestrias y especialidades bajo el s 6,674.950.00 §

enfoque por competencias, L

3.3 Fortalecimienta del Sisterma de Gestion de Egresados. ¥ 20,327.73 §

3.4 Impl ién de los prog de formacién parmanenta, s 1,050,000.00 5
$

4.1 Impler ién de prog de ion para el fortalecimiento del vinculo

universidad-comunidad. $ il

4.2 Produceion y difusién del conocimiento generado por el Instituto y el patrimonio 4 1,254,108.70 $

cultural y literario nacional.

s 7,240,377.10

5.1 Centinuacion del desarrollo de los programas de formacion de directores de centros
educativos, regionales y distritos.

6.1 Adguisicion de insumos para el fortalecimi del si de gestién y
institucienal, basade en la planificacién, mejora continua, gestidn financiera y la i 32,328,87355 §
rendicién de cuentas.
6.2 Reali : ion de publicidad para dar visibilidad y proyeccidn institucional con aleance iy Senp ol e
nacional e internacional,
6.3 Adquisicid ctualizacid i i i lai io

qu s. i l_w a de los ¥ de tecnologia de la informacion B 125,603,63112 §
¥ la comunicacidn,

P I A oL 3
6.4 ‘. ) niento de los de gestion humana del Instituto y de la cultura 4 2991365742 §
organizacional.
6.5 Mantenimiento de la flotilla vehicular del instituto. s 6,470,32560 $
HEs - : e g
B.6 Mame.m.men?n preventivo y comectivo de |a uctura y de las 5721473073 §
areas administrativas.
E6.7 Construccion, adecuacion y equipamiento de la infraestructura para areas
18,812,000.00 $

administrativas de acuerdo al Plan Maestra. $ L
6.8 Pagode las idades basicas tivas y de adquisicion de las dreas

i i B277443.72 §
administrativas y de apoye del instituto. $
6.9 Capacitacién tecnologica para el afio escolar 2020-21, S - 5
6.10 Ampliacién de la flotilla vehicular del | S R
Presupuestodo POA
Presupuestodo Némina $ 290,384,119.50
Ejecucion del trimestre 5 £9,348,149.69
Ejecucion de némina 5 240,197,134.07
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Sharon Schnabel
Directora de Planificacion y Desarrollo

45,766,363.86

1,156,745.00

e
-

682,134 .61
5,447,298.47

4,909.514.08
2,692,760.00
2,429.14327

778,044 55

5,3096,145.85
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