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1 - Bachilleres menores de 25 años cursando en el programa 

de formación docente de excelencia nivel de grado. 
107,535,980.50 | 105,546,756.55 

1.1 - Diseño e implementación de una campaña de atracción Se realizaron jornadas de promoción para la captación de 
322,500. 4,713,350. 2 É j 2 

de los mejores bachilleres a la carrera docente CAEZI0000 AU I2DDO DESEA U EniBrocioeN estudiantes 

1,181 aspirantes a ingresar al Programa de Formación Docente de 

Excelencia tomaron prueba la POMA, de los cuales aprobaron 637, 

4.2 - Evaluación de ingreso a los bachilleres aspirantes 2,061,650.00 230,806.00 11.20% 11.78% En ejecución Para un 54%. 

673 aspirantes a ingresar al Programa de Formación Docente de 
Excelencia que tomaron prueba la PAA en el mes de abril. de los 

1.3 - Desarrollo e implementación de programa de nivelación 
para los estudiantes que obtuvieron una calificación insuficiente 6,000,000.00 434,207.04 7.24% 7.24% En ejecución 

para el ingreso a la carrera docente 
1.4 - Diseño e implementación de planes de estudios mediante 

enfoque por competencias en grado y evaluación a medio 5,305,588.00 4,117,198.00 TI1.60% 110.,626 En ejecución 

término de astos 
1.5 - Brindar servicios de apoyo a los estudianies para su 

Diseño del plan de estudio de la Licenciatura de Educación Artistica, 
sometido a evaluación al MESCyT 

52,900,000,00 60,558,889.51 100.00% 109.485% En ejecución 
formación. ' 
1.6 - Desarrollo e implementación de programas para el ? S : 

11,802,600.00 6,005,477.00 50.88% 67.84% 
desarrallo integral mediante un curriculo ampliado. a ESFRJACUCIÓN 
1.7 - Desarraollo e implementación del sistema de prácticas 1,197,725.,50 159,869.00 63.44% 15.12% Enjocudón 

docentes 

1.8 - Diseño e implementación de recursos de aprendizaje para > 
: ! A N/A 10% 

la formación de docentes de excelencia amá F } 2 E ENOCUEON 

1.9 - Diseño, construcción y remodelación de espacios para el E m 
: 5 de arcatdza yapiondizajo. 15,041,250.00 27,000,000.00 100.00% 98.37% En ejecución 

1.10 - Recstructuración y mantenimierto al sistoma de 2,166,667.00 0.00 0.00% 94,74% En ejecución 
información estudiantil. 

1.11 - Realización de graduación en los programas de grado 2,638,000.00 213,816.00 8,11% 71.73% En ejecución 

1.12 - P;reic¡paaon en intercambios deportivos nacionales e 1,100,000.00 1,513,144.00 100.00% 176.93% En ajecución Ceie?rac¡on del Programa- Masïficación P_actgpq[\!a_ y Calidad de 
internacionales. Vida" en el cual se beneficiaron 202 

2 - Profesionales cursando programas de especialidades RSZ P ss É 15,852,478.56 | 8,951,602.00 56.47% 46.22% 
maestrías. 

2.1 - Diseño, rediseño e implementacion de los planes de ? ; ¿ qó 
1,000,000.00 0.00 0.007 30% 

postgrado, orientándolos al enfoque establecido por el Mescyt o 2 É E SISCUEAA) 

; ? 86 profesionales están 

2.2 - Formación de los docentes en programas de maestrías y 4,361,311.89 $,727,039.00 100.00% 128.87% En ejecución Profesionales en la Maestrí 
especialidades bajo el enfoque por competencias Meila. 39 Profegionales en 

AS 
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23 - Diseño, implementación y desarrollo de programas de 
postgrado y educación continua en conjunto con unversidades 379,500.00 0.00 0.00% 0.00% No iniciada 
nacionales e internacionales. 

24 - Virtualización de uno de los programas con apoyo de un 
: ; y 4,500,000.00 0.00 0.00% 0.00% No iniciada 

organismo internacional 

25 - Implementación de una plataforma virtual para el R 
: 0.00 N/A N/A N/A N ¡ad; 

acompañamiento y soporte a las formaciones presenciales. / / / U IEIDOA 
L.0 - LIDEITO E MIULIEN KO AU UE U | SISIEN A U gnz.uun Utz | . .y 
CA a 1,286,666.67 0.00 0.00% 1.99% En ejecución 

2.7 - Graduación en los programas de postgrado 250,000.00 0.00 0.00% N/A No iniciada 

2.8-Formación continua para los docentes 4,075,000.00 3,224,563,00 79.13% 44,710% En ejecución 

3- Investigaciones del sistema educativo dominicano, 
3,818,000.00 4,385,859.00 100.00% 103.32% 

desarrolladas. x " 

3.1 - Elaboración de políticas, reglamentos, líneas y 260,000.00 10,800.00 4.15% 3,72% En ejecución 
procedimientos de investigación ma 1 ) 

Ï 1U propuesta ae INVestigacion rueron apropacas qe las ¿4 que 
3.2 - Ejecución de los proyectos de ¡investigación educativos ; E 5 ? fueron recibida en el 2019. En este trimestre se realizaron los 

1,200,000.00 3,875,308.00 100.00% 322.94% : : : Ugáón ; 
con la participación de estudiantes y docentes 2 7 EN ECUCIÓN siguientes estudios: Perfil Socioeconómico o Estudiantes Nuevo 

Inmraca actidia lr iñn | aharal E, eee u Pianria an la 

3.3 - Diseño de programa de incentivos a los grupos de 1010.000.00 000 0.00% 0.:00% No iniciada 

investigación e investigadores cci : ; - 

34 - Realización de proyectos de investigación publicados y 000 N/A HIA NIA Naiiaadi 
presentados en congresos internacionales z ¡ 

35 - Publicación de la revista cientifica del Isfodosu $65,000.00 0.00 0.00% 0.00% No iniciada 

3.6- Duseñp e implementación del plan de capacitación en 783,000.00 499,751.00 63.83% 43.16% Exajacución 28 doqmlgs del ISFODOSU fueron capacitados en el Diplomado de 

investigación para los docentes Investigación Educativa. 

- e las comunidades aledañas a los recintos ; 4 - Pergonas d: 10,325,625.00 | 4,998,808.00 48.41% 52.14% 
orientados en los programas de extensión. 

4.1 - Elaboración de políticas, lineamientos, reglamentos y 1.200,000:00 a90 años ña Noïiniciada 
procedimientos para la extensión iis y Ï a j 

4.2 - Diseño e implementación de programas de extensión para ¿. - ) - 
,950,625, 4,998,808, 71.92% 74.41% 

el fortalecimiento del vinculo universidad-comunidad S330/523,00 2280800 z * E oracCi 

4 3 - Producción y difugión del conocimiento generado por el 1.725:000.00 asa 000% 1309% En ejecución f 
Instituto y el patrimonio cultural y literario nacional ASESE - ' aai ) 

4.4 - Formación de gestores educativos para vincular el 450.000.00 0.00 0:00% G0 Noïniciada 

Instituto con el entorno. —— ] } Y 

5 - Docentes con formación continúa centrada en la escuela 24,355,445.12 | 19,039,246.46 T8.17% 78:17% 

(EFCCE). 

$1- Implemeantación de programas e fomiadión Comtinua 24,355,445.12  19,039,24646 78.17% 78.17% En ejecución 
centrada en la escuela (EFCCE) 



6 - Directivos de centros educativos, distritos y regionales 

capacitados. 
23,940,000.00 
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6.1 - Capacitación para los directivos de los centros educativos, 
En ejecución 

directores regionales, distritales y técnicos 20,072,000,00 40,579,283.44 100.00% 129.91% ?:ÏÏ.'ÏÏ.C…WS Educativas en el marco del programa Directores de 

6.2 - Adquisición de insumos para cubrir los gastos Y y . - 
¡arialos de la-Excuala:de Directores 868,000.00 3,868,000.00 100.00% 65.23% En ejecución 

7 - Necesidades operacionales del ISFODOSU, cubiertas. 174,678,844.50 | 166,310,225.00 95.21% 87.03% 

7.1 - Fortalecimiento del sistema de gestión y monitoreo 

institucional, basado en la planificación, mejora continua, 12,157,017.42 9,412,268.00 T1.42% 65.95% En ejecución 

gestión financiera y la rendición de cuentas. 

7.2 - Fortalecimiento de la gestión insbtucional basada en la 
transparencia y gobierno abierto. la ética gubernamental y el 4,020,550.00 0.00 0.00% 1.67% En ejecución 

gobierno electrónico 

7.3 - Adquisición y actualización de los equipos y sistemas de a - E ¿ 2 
tecnología de la información y la comunicación 20,212,062.50 1,548,711.00 7.66% 63.77% En ejecución 

- 5 E Contratacion de seguro complementario para empieados, 51 

T4 Fortalecimanio de s subaiieneas 09 gostión humana del 27,391,166.66 — 29,206,839.00 100.00% 105.47% En ejecución colaboradores beneficiados en la siguientes capacitaciones: curso 
Instituto y de la cultura organizacional. 2 ; 2 

asnecializadoa v ronnrmeenae Coamnra e ¡inifarmes nara emnleariaa' 

7.5 - Adquisición de insumos para cubrir las necesidades 

básicas y operativas de las áreas administrativas y de apoyo 18,870,020.25 14,122,668.00 74.84% 63.37% En ejecución 

del Instituto. 

7.6 - Ampliación de la flotilla vehicular del Institulo 10,000,000.00 — 11,917,200.00 100.00% 115175 Enefacueon: MMquiaición de s putobusas Toyotá Coasiary 3 Crouapver Niexar:X 
trail exciusivo. año 2019 

7.7 - Mantenimiento de la flotilla vehicular del Instituto 8,113,500.00 8,584,941.00 100.00% 84.50% En ejecución 

7.8 - Mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura 4 s - 
y equipamienio de lasáreas administralivas 5,230,750.00 14,117,598.00 100.00% 146.22% En ejecución 

7.9 - Construcción y mantenimiento de infraestructura fisica y 68,683,777,67 77,400,000.00 100.00% 99.92% En ejecución 
equipamiento de las áreas administrativas. 

Total 360,506,373,68 | 353,679,780.45 98% 98% 

\ï ui &. Z/uf ' 

Sharon Schnabel 

Directora de Planificación y Desarrollo 


